Les mesures gouvernementales annoncées nous amenent a visiter
les différentes informations diffusées par les 3 grands syndicats du
pays. En voici quelques extraits pour chacun d’eux :
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%/ Le motdu President

Ce week-end, nous voterons pour les élections communales
et provinciales.

A cette occasion, la CGSP Enseignement souhaite rappeler
que ces niveaux de pouvoirs publics, les plus proches du
citoyen, sont également des pouvoirs organisateurs de

I'enseignement.

Voter pour sa commune, pour sa province, c’est aussi voter
pour son école!
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Luc Toussaint

Président communautaire - CGSP Enseignement




<7/ DPC:ouenestlecombat?

Les plans du gouvernement MR-Les Engagés pour I’enseignement ?
En avant vers le passé !

Le projet du nouveau gouvernement est un recul mortifere pour I'enseignement, tant pour les
membres du personnel que pour les éléves. Il faut le combattre !

Aprés avoir organisé une formation a destination des délégues et des arréts de travail dans les
ecoles, quelles suites envisager ?

Un comité communautaire sera organisé début novembre pour decider, ensemble, des prochaines
étapes pour les mois & venir!

Venez vous exprimer a ce sujet dans vos AG regionales, dont vous trouverez les dates ci-dessous :

Bruxelles le 14 octobre
Centre le 15 octobre
Charleroi le 15 octobre
Huy le 15 octobre
Liege le 14 octobre

Luxembourg le 9 octobre

Mons-Borinage |e 14 octobre

Verviers-Welkenraedt |e 14 octobre

Wallonie picarde |e 16 octobre




Continuez a suivre notre campagne #EnAvantVersLePassé sur notre page Facebook !

%/ L'actu du mois

OPERATIONS
STATUTAIRES

> Wallonie-Bruxelles
Enseignement

> Enseignement
subventionné

Emplois en dérogation WBE : donner, c'est donner ...

Des emplois en dérogation pour WBE initialement supprimés par la
ministre Glatigny seront finalement encore conservés cette année.
Il n’en reste pas moins inquiétant qu’'une telle décision impactant
Femploi ait été initialement prise a la hussarde par ce nouveau

gouvernement...

Opérations statutaires - WBE et enseignement subventionné

Découvrez dans ce document toutes les informations utiles
disponibles a ce jour sur les opérations statutaires d’octobre pour
WBE, pour [I'enseignement officiel subventionné et pour
I'enseignement libre non-confessionnel subventionné.



<%/ Ne tombons pas dans le panel!

La ministre Glatigny a organisé le samedi 5 octobre son premier panel (sous la forme d'un petit-
déjeuner) rassemblant une centaine d’enseignants. Une maniére, selon elle, d’obtenir un retour direct
du terrain. Car oui, selon le président du MR, les syndicats seraient déconnectés des préoccupations
de leurs membres...

En réaction, la CGSP Enseignement, en front commun avec les autres organisations syndicales de
'enseignement, a organisé une conférence de presse au méme moment pour dénoncer cette
stratégie de contournement de la concertation sociale !

Consultez notre dossier de presse ici ou revivez la conférence sur notre page Facebook

Roland
LAHAYE

¥/ Communication

Du changement pour les demandes d'interruption de carriére !

Alors que les demandes d'interruption de carriere y compris
théematique se font normalement uniguement par voie électronique
depuis le 1°" octobre (via I'application Break@work), 'ONEM
annonce que la période de transition pour I'enseignement sera
etendue jusque fin décembre 2024.

Plus d'infos ici.



% Hello... Instagram !

Rejoignez sans attendre notre nouveau compte Instagram
@cgspenseignement !

Vous pouvez aussi scanner ce code QR :

FGTB CGSP

Pour toute information supplémentaire et pour le suivi de votre

demande, n’hésitez pas a vous adresser a votre régionale d’affiliation !

(sans oublier de leur transmettre copie de tous les documents utiles)




CSC

¥La CSC-Enseignement s’exprime sur le barometre du respect !

Le barometre du respect souléve des enjeux importants, mais comporte des limites
méthodologiques.

Découvrez nos visuels qui illustrent ces points et participez au débat pour un systeme éducatif plus
respectueux.

wile respect se construit ensemble.

#CSCEnseighement #BarométreDuRespect
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Questionnaire envoyé
par la Ministre
aux enseignants

AUTOSELECTION DES REPONDANTS ?
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Le titre méme du questionnaire, en parlant de
"respect”, attire surtout les enseignants qui
ressentent un probléme a ce sujet.

Cela introduit un biais car les enseignants qui
se sentent les plus concernés répondront
davantage, faussant ainsi les résultats globaux.


https://www.facebook.com/hashtag/cscenseignement?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV4oFuzYzTDchimPNY-kphsom-9MFJgYXAo5Sq6cHZYzV5BSdF4poI0x0lNreBiBGRCMRcMeqU0Q_QkVnlk5Vl5sfYppi_RFIE9HVs0FcBRoC1BMDAi0JAwv9seyHcVjc9qpC0LDvP9BBbxQGP1N8m_tRWdWiIYO7_wGlMEPSom3AVJUQpyo7JB8yznJII0g5DSSdckGd-W6A1mb4UWNhx9&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/barom%C3%A8tredurespect?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV4oFuzYzTDchimPNY-kphsom-9MFJgYXAo5Sq6cHZYzV5BSdF4poI0x0lNreBiBGRCMRcMeqU0Q_QkVnlk5Vl5sfYppi_RFIE9HVs0FcBRoC1BMDAi0JAwv9seyHcVjc9qpC0LDvP9BBbxQGP1N8m_tRWdWiIYO7_wGlMEPSom3AVJUQpyo7JB8yznJII0g5DSSdckGd-W6A1mb4UWNhx9&__tn__=*NK-R
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Ces termes sont mterpretes de ' &
maniére subjective par chaque Cela compllquera l mterpretatlon des

enseignant, rendant difficile une résultats.
agrégation cohérente des réponses.

lacsc.be/lacsce

2 questionnaire, en raison de ses
diais méthodologiques, est
simpliste et peu fiable pour
 mesurer des phénoménes

Nous craignons, tout comme
Renaud Maes, que les résultats
soient utilisés a des fins

n out mes politiques, sans veéritable prise en
davantage des ressentls que compte des réalités du terrain.
des réalites objectives.
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Petit déjeuner chez la ministre de 'Enseignement...
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COMMUNIQUE DE PRESSE

Bruxelles, le 3 octobre 2024

Petit déjeuner chez la ministre de 'Enseignement

ou comment rouler la concertation sociale dans la farine

Ce samedi 5 octobre la Ministre Valérie Glatigny entend réunir autour d’elle un panel d'enseignant-e:s recruté-es sur les réseaux sociaux et tiré-e-s au sort
parmi les nombreux courriers qu’elle recoit. Sur prés de 120.000 enseignant-e-s, une petite centaine aura l'insigne honneur de franchir les grilles de lusine
a réeformes et se voir offrir, a bon compte, un petit déjeuner place Surlet de Chokier. Une belle occasion, pour le prix de quelques viennoiseries et sur le
temps libre des travailleurs et travailleuses, de faire la peau a la concertation sociale.

Depuis des semaines, des milliers de membres du personnel de l'enseignement se réunissent avec leurs représentant-e-s syndicaux/syndicales dans les
salles des profs. Des assemblées du personnel a propos de la Déclaration de politique communautaire s'organisent. Ce sont des milliers d’interpellations
et d’'inquiétudes qui nous reviennent sur les conditions de travail, sur les conditions de carriére et sur les conditions d’apprentissage des éléves. Et 'on
voudrait faire croire que les organisations syndicales sont déconnectées du terrain?

Depuis deux ans - faut-il le rappeler a celle qui fut ministre sous le Gouvernement précédent? -, ce sont des dizaines de milliers de manifestant-e-s qui ont
défilé dans les rues de Bruxelles, Liege, Namur, Charleroi et Mons pour réclamer une reconnaissance et une valorisation du métier de l'ensemble des
membres du personnel de 'enseignement.

En cette journée internationale des enseignants, nos cing organisations se font 'écho des revendications des membres du personnel de 'enseignement en
Fédération Wallonie-Bruxelles qui se sentent roulé-e-s dans la farine. Ils/Elles demandent bien plus que de partager un pain au chocolat et un selfie avec
Madame la Ministre. Ils/Elles veulent étre respecté-e-s et reconnu-e-s dans leur métier!

Garantir un emploi durable de qualité et des conditions de travail décentes pour le personnel de 'enseignement est impossible sans un véritable dialogue
social.

Pour le front commun de l'enseignement,
Luc TOUSSAINT, CGSP-Enseignement

Adrien ROSMAN, SETCA-SEL

Roland LAHAYE, CSC-ENSEIGNEMENT
Masanka TSHIMANGA, SLFP-Enseignement

Jean-Claude LEMAITRE, APPEL



" ENSEIGNANT, QU
EN SAIGNANT, N@N‘.
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CSC-Enseignement

14 octobre, 18:04 -

=} Personnels de ’Enseignement: I’heure est venue de faire entendre notre voix !
Le 7 novembre 2024, 'Enseignement en tant que Service Public sera dans les rues de Bruxelles
pour faire entendre sa colere face aux mesures annoncées dans la Déclaration de Politique
Communautaire.
Bientot toutes les informations pratiques seront communiqueés aux delegues via les
permanents regionaux. Elles seront egalement disponibles sur le site et annonceés via une
newsletters.

@ Rejoignez-nous pour une journée de mobilisation nationale !

© Rendez-vous ala Gare du Nord a10h30

CGSLB
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.5 Avez-vous le sentiment que la santé, le social, le bien-étre ou encore la culture sont des priorités pour nos politiques ou qu'il s’agit
d’enjeux pour les négociateurs des gouvernements ?

w3
.7 Pensez-vous que nous pouvons nous attendre a des projets ambitieux ou des investissements structurels dans le secteur Non
Marchand?

Comme vous...nous n'y croyons pas!

“ Rejoignez nous ce 7 novembre a BRUXELLES pour une grande MANIFESTATION afin d’'interpeller les gouvernements qui vont se
former ou qui viennent de se former.

“ Les enjeux du secteur sont cruciaux pour la population, pour l'attractivité des métiers et pour la « tenabilité » des carriéres.
Du TEMPS pour le Non Marchand...il est TEMPS pour le Non Marchand !



SAVE THE DATE

Social prive
Culture public
Santé

Le 7 novembr.'e 2024 .
Grande manifestation

DU TEMPS pour le Non Marchand !
IL EST TEMPS pour le Non Marchand !
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Ensemble, on est plus forts
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